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положение
о мероприятиях lrо преодолению отставаний

при реализации рабочих программ по учебным предметам (курсам),

дисциплинам (модулям)

1. Общие положешиf
1.1. Настоящее Положение регламентирует псрядок проведения

мероприятий по преодоле}iию отставания программного материшIа при

ре€lJIизации рабочих проlрамм учебных предметов (курсов) в муниципzlJIьном

бюджетном общеобразовательном учреждении <<ильинская средняя школа>),

определяет цель, задачи, обеспечивающие полнOту выполнения рабочих

программ, распределение функций (полномочий) И ответственности между

непосредственными исполнителями.

1.2. Положение разработано в соответствии с:

* ФедераJIьным законоN{ РФ от 29.12.2012 JчЬ 2vз-ФЗ <Об образовании в

Российской Федерации}:, ст, 28, rт.7 ;

_. приказом Минобрнауки России от 30"08"20iЗ Ns 1015 коб утверждении

порядка организации 14 0существления образовательной деятельнOсти по

основньlм общеобразовательным проIраммам образовательныМ шрограммаМ

нач€шьного общего, оснOвного общего, среднего общего образованияD, раздел II,

п. i0;
* Постановле}lия Главного государствецнOго врача Российской Федерации

от 2g.|2.2fiа М 189 коб утверх{дении СанПиН 2.4.2.2в21,-|а <<Санитарно-

эпидемиологические rlэебования к усJIовиям и организации обуrения в

общеобразоватеJIьных учреждениях)), гл" Х, tr. 10.5;

- приказом Минобрнауки рФ 0т 17 "12.2010 Ng |897 (об утверждении

федера,тьного государственного образовательного стандарта основного общего

образования));
* прик€вом Минобрнауки России от 17.05.2012 Jф 4lЗ коб утверждении

федера.,rьного государственного обржовательног0 стандарта среднего (полного)

общего образования}) и лр.

1.3. Положение направлено Еа организацию свсевременнOго KOHTpOJUI,

корректирOвку рабочих программ и разработку мероприятий, обеспечивающих



\
\

полноту выполнениJI гIрограмм }п{ебных предметов, курсов, дисциплин (модулей),

иных компонеЕтов, определяющих рекомендуемый объем и содержание
определенного уровня и (или) определенной направленнOсти и с учетом
соответствующих автOрских программ.

Задачами по преодолению отставаншI программного матери€rла являются:

- осуществление систематического сбора информаuии (первичных данных)
о полнOте реЕшIизации образовательных программ в соответствии с учебным
шланом и графиком учебнOго процесса;

- корректировка рабочих программ, внесение изменений и дополнений в

содержательную часть;

- разработка плана мероприятий по преодолению отставаний.

2. Мониторинг реализацпи программ учебных дисциплин (курсово

молулей)
2.1. АдминистрациJI муниципаJIьнOго бюдхсетного общеобразовательного

учреждения <<Ильинская средняя школа)) (да.rrее ОУ) осуществляет

систематический контроль за выполt{ением учебного плана, календарного

учебного графика, рабочих программ, их практической части, соответствием

записей, внесенным в классный журнал, содержанию рабочих программ по

итогам каждого учебного периода (четыре раза в год) в соответствии с пJIаном

внутришколъног0 контроля ОУ.
2.2. По итогам проверки реализации рабочих прOграмм заместителем

директора по у.{ебно-вOспитательной работе по каждому классу (параллели

классов) соýтавляется сводная таблица, в кOторую внOс}Iтся информация о

количестве Iтланируемых и фактически прOведенных уроков, причине

невыподнения рабочеlYl программы, заilланированных кOмпенсирующих
мероприятиях (Приложение l ).

2.3. Итоги проверки ре€Lпизации рабочих программ полводятся на

производствеI{ном совещании,

3. Порядок корректирOвкц рабочих программ учебных предметов,
курсов, дисциплин (модулей)

3.1 . Согласно должностной инструкIlии, составленной на 0снове требований

Ква-гrификациоFI}tого справочника должностей руководителей, специЕlJIистов и

служащих (раздел кКва.lrификационные характеристики должностей работников
образования>>), утверждённого ГIрлrказом Миrtистерства здравOохраýения и

социального развития (от 26.08,2010 ЛlЬ 761н), уlителъ несет 0тветственность за

реализацию рабочей программы в сOOтветствии с учебным п.цаноI\iI и к€tJIендарным

учебным rрафиком ОУ.



3.2. В случае необходимости корректировки рабочих прс|рамМ из-за

выполнения учебного плана не в полном объеме (карантин, природные факторы,

болезнь улителей и Т. Д.) директор оу на основании объяснительных записок

учителей-предметников издает приказ о корректировке рабочей про|раммы

ук€ванным способом коррекции rrрограммы.

3.з. Корректировка может быть осуществлеЕа шутем использования

резервных часов, слияния близких по содержанию тем урокOв, вывод (в старших

классах) части учебного il{атери€lJlа на самостоятельнOе изучение по теме.

3.4, В ходе реапизации прOграммы учитель осуществляет ее кОРРекТиРОВКУ,

о чем своевременно вносит информаuию В раздел <<корректировка срокOв

реализац ип раб очей прогр ам IчIы)) (Прилож ение 2) .

З,5. Корректировка рабочих Iтрограмм лрOводится 0дин раз в четверть по

итогам проводимо1о мOниторинга выrrолнения уrебных программ (<отставание>)

попредметув 1-йчетвертиликвидируетсяво2-йчетверти),в 10-11 классахв 1раз

в полугодие (<отставание)) ш0 предметУ в 1-м шолугодии ликвидируется во 2-м

полугодии, во 2-м полугодии за месяц до окончания учебного года проводится

итоговый монитOринг выполнения учебных программ). в 4-й четверти за месяц

до окончания улебного гOда iIровс}дится итоговый мониторинг выполнения

учебных прOграмм. По итогам мониторинга прOводит,ся окOнчательная

корректировка учебных программ.

З.6. При коррекции рабочей програN{мы следует изменять количество часов,

0тводимых на изучение раздела (курса). Не догrускается уменьшение объема

часов за счет пOлного исключения р;lздела из проIраммы. Корректирсвка учебной

программы должна обесгtечить шрохOждение уrебной программы и выполнение

ее практической части в полном объеме.

3.7.Все измененИя, дополнения корректировки сроков реаJIизации рабочей

прOграммы лошi(ны быть согласованьi с заместителем директOра по увр и

утвержденьi директором школы.

4. Разработка плаша мероприятий по преодолению отставаний

4.|. С цельЮ ликвидации отстаВания программнOгС материаJIа и выполнения

в полнс)м объеме теоретической и практической части учебньЖ про|рамNI

разрабатывается fiлан мероприятий с возмOжностью испOльзования:

резервцых часOв,, предусмотренных для IrовторециЯ И обобщениЯ

п рограм lvlного материала;

- организации блочной и мOдульной riодачи учебногс курса по предметам;

- самостоятепъной работы для изучения 0тдельных тем;

сilецкурсов, факультативов, кружковой работы и других видов

дOполнительного образования.



5. Заrслючжте.пьЕые полон(енпff

5.1. Настоящее ГIоложение угверждается приказом руководитеJuI ОУ и

всlушает в сиJrу с момеЕта его утверждениrt руководителем ОУ. Измененияо

вяосимые в Положение, вступают в сиIry в том же порядке.

5.2. Положение действует до принятия нового локаJIьного акта,

реryлFIрующего воцрOсш преодолениJI отстЕtвЕ}IIия црограммного м.}териtlJIа при

реапк}ации рабочmt программ учебньIJ( предметов (курсов),



Пршлоэtсенuе 1

УТВЕРЖДЕНО:
.Щиректор МБОУ <Ильинская
средняя шкOла)

Т.Ф. Заблула
г.i(>

Сводная таблица <<Выполнение рабочих программ>

Предмет
количество

часов IIо

плаIry

Шериод

отставание
Причина Компенспрующпе

меропрпятия
Четверть

1
,, 3 4



Прuлоасенuе 2

УТВЕРЖДЕНО:
,Щиректор МБОУ кИльинская
gредняя школа))

Т.Ф, Заблула
г,(>

Корректпровка сроков реализацпп рабочей программы

Предмет
Класс
ФИо }чителlt
Причина корректировки

В результате корректировки сроков прохождения программного материапа плановая

реа,{изация рабочей прогрi}мма булет обеспечена к ____

Учитель

СОГЛАСОВАНО:
Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе

А.В. Миненксl
г.

}l9

Yрока
Тема цюка' Щата по

плану
Пlти jII!квидации отставанкй ,Щата п.о

фактt'

llолпнсь

г.

ll


