
Р|униципяльное бходэкетное общеобра3овате.г!ьное г{рен(дение
<<[льинская средняя |школа}

€акского района Республики }{рьпм

?2.09.2$3 г

пРикАз

о. 1[льинка -ш9 110

$б оп релелени[{ до'оок}{остнь|х лиц' ответственнь1х
за профилактику коррупционнь|х и инь[х правонарупшекий

в ооответотв!{и с Федерашьньэм з&коном от 25'12'2ооов л} 273-Фз <{о
противодейотвии коррупции>, в целях ре,ш{изации антикоррупционной политики в
мБоу к}4льрптская оредня'{ 11!кола)),

пРикАзь|3А!Ф:

1. 8пределить ответотвеннь|ми за профилактику коррупцион}ть1х и инь1х
правонарутшений следу}ощих до'}шкностнь1х диц:

.8,ршев А.и'- директор 1школь1
Ёрмолаева }о.в. - заместителя директора
.}]еонова и.с' * 3авхоз 1школь{
||[итпкина [Ё. - председатель профкома

2. 8тветственнь!м за профилактищ коррупционнь|х и инь|х правонаругпений.
- п0дг0товить предлоэкени'т в |{лан мероприятий по противодействизо коррупции в &1Б$}

<<йльинокая сродня'{ 111кола>} на2017 г.
_ ознакамливать сотрудников под роопись с лока.пьнь1ми нормативнь1ми

доцментами уч-реждени'{ в сфере предушре}(де|\ияипротиводействтцякоррупции,
- провеоти обунатощие мероприятия по вопросам профилат<тики и противодействия

коррупции;
- организовать индивиду&льнь1е консультировани'{ работников по вопрооам

|1рименения (соблтодения) антикоррупционнь|х стандартов и процедур;
- в начале ках{дого года давать лериодичео}у}о оценщ коррупщионнь|х рисков в

це''их вь1явления сфер леятельности учрех(дения, наиболее подвер}кеннь1х такими
рисками и разрабатьтвать со0тветству}ощие антикоррупцио}1нь!е мерь|';

_ е)кегодн9 шредостав.тт'{ть отчет о продоланной работе и доотигнуть1х результатах в
сфере противоде йстъия коррупции.

3. }{онтроль 3а исполнением н9!д9ящего прик{х}а остав.,т'тю за ообой

,{ищктор .

мБоу <],1льинская средняя 
',.о''о] {рцев


